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Nuovo Circondario Imolese ASSOCIAZIONE TAVOLO 81 IMOLA

Il 2010 per l’Associazione Tavolo 81 Imola, ha rappresentato un anno particolarmente importante 

poiché ha visto ampliarsi il  campo di azione dell’Associazione e di conseguenza l’allargamento 

della base associativa, partendo da tutte le Associazioni Imprenditoriali Imolesi.

Nel  2008  l’emanazione  del  Testo  Unico  della  Sicurezza  ha  dato  l’impulso  ad  una  serie  di 

considerazioni che, dopo vari incontri  fra i  soggetti  rappresentativi  del  territorio  imolese, hanno 

portato  alla  consapevolezza  del  fatto  che  non  esistono  più  due  realtà  separate:  quella  della 

sicurezza nei cantieri (D.Lgs. 494/96) e quella relativa alle altre aziende (D.Lgs. 626/94). Infatti, 

partendo dall’unificazione delle  precedenti  normative  in  un Testo  Unico (D.Lgs.  81/2008)  e da 

alcune  sollecitazioni  pervenute,  si  è  deciso  di  proporre  un  allargamento  del  campo  d’azione 

dell’Associazione anche alle tematiche della sicurezza nelle aziende manifatturiere, agricole e dei 

servizi, pertanto e gradualmente, in tutti i settori produttivi.

Questo  allargamento  graduale  ha  richiesto  da  subito  un  rinnovamento  della  veste  ufficiale 

(statuto), del nome (modificato in Associazione Tavolo 81 Imola) e della comunicazione (sito web).

Alla data odierna, i Soci della Associazione Tavolo 81 Imola risultano essere i seguenti:

1. Cna  –  Confederazione  dell’Artigianato  e  della  Piccola  e  Media  Impresa  –  Associazione 

Imolese

2. Confartigianato Federimpresa Imola

3. Associazione del  Commercio del  Turismo dei  Servizi  e  delle  Pmi  del  Circondario  Imolese 

(Ascom Imola)

4. Confederazione  Italiana Imprese  Commerciali  Turistiche  e  dei  Servizi  –  Confesercenti  del 

Territorio Imolese

5. CIA  Imola – Confederazione Italiana Agricoltori

6. Coldiretti Bologna

7. Legacoop Imola

8. Unindustria Bologna

9. Confcooperative Bologna

10. ANCPL (Associazione Nazionale delle Cooperative di Produzione e Lavoro)

11. A.I.T.E. – Associazione Imolese Tecnici Edili

12. Sicurgest Srl

13. Edilcarpentieri Srl

14. Hera SpA

15. Collegio dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati della  Provincia di Bologna

16. Im.Tech. Srl

17. Co.C.L.E.A. Soc. Coop.

18. TechneProgetti Srl

19. Sicer Srl

20. Sigea Srl

21. S.G. di Simone Giovannini
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22. APICE Srl

23. Studio Legale Appia20

Inoltre  sono  invitati  permanenti,  in  quanto  componenti  il  Comitato  Tecnico  Scientifico  della 

Associazione: Circondario Imolese, AUSL Imola, INAIL Imola, Direzione Provinciale del Lavoro di 

Bologna, CISL, UIL.

Da  sottolineare  che  anche  a  seguito  del  rinnovamento  del  campo  di  azione  si  è  ottenuta  la 

disponibilità, all’interno del percorso individuato, delle organizzazioni sindacali (in questa fase Cisl 

Imola  e  Uil  Imola)  di  entrare  a  far  parte  del  Comitato  Tecnico  Scientifico  del  Tavolo  81, 

recuperando in questo modo la loro significativa presenza e soprattutto potendo fare riferimento ad 

una importante forma di  collaborazione,  che riteniamo potrà permettere al  nuovo Tavolo  81 di 

affrontare adeguatamente e complessivamente le problematiche le sicurezza sul lavoro.

Operativamente e partendo dalla esperienza maturata in questi dodici anni di attività (sotto varie 

forme), i soci della Associazione hanno deciso di procedere con la costituzione di alcuni “gruppi di  

lavoro”  (partendo da quelli  dove le  condizioni  operative  erano mature)  composti  da  esperti  e 

tecnici in rappresentanza dei soci e degli enti preposti alla vigilanza, con il compito di individuare le 

problematiche settoriali da affrontare nelle varie sedi ed occasioni promosse dalla Associazione; 

approfondire  e  definire  linee  e  comportamenti  da  suggerire  alle  imprese,  tecnici  e  lavoratori 

coinvolti  dalle  varie  problematiche;  infine  individuare  particolari  aspetti  da  sottoporre  agli  enti 

competenti, per ricavarne indicazioni utili da fornire successivamente ai vari soggetti coinvolti, per i 

necessari supporti e le risposte individuate.

Ad oggi risultano insediati ed operativi i seguenti gruppi di lavoro: 

• edilizia;

• industria;

• agricoltura.

Risultano invece ancora da insediare ed attivare, cosa che avverrà nel corso dei prossimi mesi:

• commercio;

• alimentari. 
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ATTIVITA’ PER LE SCUOLE

Uno degli  obiettivi  principali  dell’Associazione  Tavolo  81 Imola  impostato  già da alcuni  anni  è 

sicuramente quello di avvicinare al tema della sicurezza nei cantieri gli studenti di alcune Scuole 

superiori del Circondario.

Anche nel 1° semestre del 2011 abbiamo realizzato le lezioni e le visite nei cantieri negli Istituti  

Tecnici con un coinvolgimento, dall’inizio di questa attività, di 70 classi, per un totale di circa 1.400 

ragazzi, così suddivise:

ISTITUTO ANNI SCOLASTICI
CLASSI 

COINVOLTE

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri
“L. Paolini”

2004/05
2005/06
2006/07
2007/08
2008/09
2009/10
2010/11

6
6
6
6
5
6
7

Istituto Tecnico Industriale Statale ed Istituto 
Professionale per l’Industria e l’Artigianato

“F. Alberghetti”

2006/07
2007/08
2008/09
2009/10
2010/11

4
4
4
2
2

Istituto Tecnico Agrario
“G. Scarabelli”

2007/08
2008/09
2009/10
2010/11

4
5
1
2

(si precisa che il numero di classi coinvolte varia ogni anno in funzione delle esigenze degli Istituti Scolastici)

Il programma ed i contenuti delle lezioni sono ormai consolidati e sono articolati su alcuni aspetti 

fondamentali e comuni a tutti gli Istituti: fare capire ai ragazzi cosa significa la sicurezza sul lavoro, 

come loro dovranno comportarsi ed impegnarsi nel loro futuro lavorativo per mantenere alti i livelli  

di sicurezza e quali sono le tecniche e le procedure fondamentali per svolgere il proprio lavoro in 

sicurezza.

Il programma si articola poi in modo differenziato per tenere conto delle particolarità e finalità del 

percorso di studi dei differenti Istituti  Tecnici coinvolti:  questo ci ha portato ad organizzare per i 

futuri Geometri e Periti Agrari delle visite nei cantieri.

Quest’anno,  grazie  alla  disponibilità  delle  imprese  di  costruzioni  del  circondario  (  CESI, 

EDILCARPENTIERI), sono state effettuate 4 visite nei cantieri che hanno avuto, come sempre, un 

riscontro molto positivo da parte dei ragazzi, per i quali è spesso la prima occasione di entrare in 

un cantiere, e dei professori che possono cogliere l’occasione di mostrare sul campo gli aspetti  

tecnologici  del costruire che hanno spiegato in aula.  Fondamentale per la buona riuscita delle 

visite nei cantieri è il supporto delle aziende che hanno messo a disposizione i propri capicantiere 

e  i  responsabili  del  servizio  di  prevenzione  e  dei  coordinatori  per  la  sicurezza  che  ci  hanno 

supportato in questa attività formativa.
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SUPPORTO ALLE IMPRESE DEL TERRITORIO

GRUPPO DI AUTOCONTROLLO

Il  riassetto organizzativo  dell’Associazione Tavolo  81 Imola ha naturalmente  coinvolto  anche il 

Gruppo di  Lavoro Edilizia  attraverso la componente dedicata all’affiancamento  operativo degli 

associati (Gruppo di Autocontrollo – GdA - ) appartenenti al settore edile.

Lo  strumento  (check-list)  utilizzato  dal  GdA per  condurre  i  sopralluoghi  nei  cantieri  è  stato 

aggiornato tenendo in considerazione sia le necessità di adeguamento alla normativa vigente che 

le esigenze di razionalizzazione dei tempi e delle modalità di conduzione dei sopralluoghi alla luce 

della pluriennale esperienza maturata.

Dal 5 di Maggio 2011 (data di presentazione ai soci del rinnovato GdA) ad oggi, sono stati condotti  

n°5 sopralluoghi in n°4 cantieri (in un caso abbiamo già effettuato una seconda visita dedicata a 

verificare l’efficacia di quanto stabilito nel corso del primo sopralluogo).

I risultati  sono così sintetizzabili:

INDICE DI EFFICIENZA PER CANTIERI

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

CANTIERE CASTEL
SAN PIETRO TERME

CANTIERE
TOSCANELLA

CANTIERE
LINARO

CANTIERE
IMOLA

DOCUMENTAZIONE APPRESTAMENTI ATTREZZATURE I.E. D.P.I. INDICE GENERALE

In questo grafico sono indicate le performances misurate in ogni cantiere in relazione alle cinque 

sezioni che compongono la check-list (Documentazione, Apprestamenti di cantiere, Attrezzature, 

Impianto Elettrico di cantiere, Dispositivi di Protezione Individuale) nonché la categoria denominata 

“Indice Generale” che rappresenta una valutazione complessiva del cantiere.

Il seguente grafico esprime la valutazione  complessiva dell’efficienza, riscontrata in tutti i cantieri 

visitati relativamente a tutte le cinque categorie monitorate
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INDICE DI EFFICIENZA PER CATEGORIE

0,61

0,59

1,00

0,63

0,85

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Documentazione

Apprestamenti

Attrezzature

Impianto Elettrico

DPI

Dalle  precedenti  evidenze  risulta  che  le  categorie  nelle  quali  abbiamo  riscontrato  i  maggiori 

disallineamenti sono: 

• APPRESTAMENTI DI CANTIERE

• IMPIANTO ELETTRICO DI CANTIERE

INFO LAVORO SICURO

A  partire  dal  mese  di  Settembre  2011  sarà  nuovamente  operativo  la  sportello  informativo 

denominato INFOLAVORO SICURO.

Sarà  possibile  fornire,  gratuitamente  ed  in  orari  prefissati  indicati  sul  sito  dell’Associazione, 

informazioni a chiunque (associati e non associati) invii una e-mail od interpelli i nostri incaricati, ai 

seguenti recapiti:

INFO LAVORO SICURO

info@tavolo81imola.org

333/2185600

Questo  servizio,  già  attivo  nel  recente  passato,  è  stato  purtroppo  sospeso  a  causa  della 

scomparsa del nostro indimenticabile amico Albo Silvestrini, che di questa iniziativa fu ideatore e 

colonna portante.
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SETTIMANE DELLA SICUREZZA 2011

SICUREZZA NEI CANTIERI: focus sulle attività di scavo

Quando si pensa ad un cantiere edile, le attività di scavo sono sempre presenti nelle loro diverse 

forme (grandi scavi di sbancamento, modesti scavi per impianti) e spesso in presenza di fattori 

critici legati alle presenza di sottoservizi o di traffico carrabile. Il convegno affronterà alcuni degli 

aspetti di dettaglio che nel loro insieme forniscono il quadro per l’approccio consapevole in termini  

di salute e sicurezza.

RESPONSABILITA’ DA REATO DELLE SOCIETA’: un approccio operativo

Dopo alcuni anni dalla sua estensione ai reati legati alla salute e sicurezza sul lavoro, si inizia ad 

avere una casistica di applicazione del DLgs 231/2001 che prevede la responsabilità delle imprese 

per i reati di omicidio colposo e di lesioni colpose commessi con violazione delle norme sulla tutela 

della  salute  e  sicurezza  sul  lavoro,  responsabilità  che  si  aggiunge  alla  responsabilità  penale 

dell’autore del reato. Il rischio di vedere coinvolta nel procedimento penale l’impresa risulta quindi 

concreto per qualsiasi  azienda e il  convegno si  propone l’obiettivo di  illustrare i principi di  tale 

normativa. L’approccio sarà di tipo operativo e andrà ad analizzare il modello organizzativo di cui 

all’Art. 30 del D. Lgs. 81/2008 e le correlazione tra tale modello e i sistemi di gestione conformi alle 

norme UNI-INAIL 2001 e OHSAS 18001:2007, anche con l’intento di “sfatare” la convinzione che 

siano applicabili solo alle grandi aziende strutturate.

LAVORO E LAVORATORI : la sicurezza ed i comportamenti sicuri

Concentriamoci sul lavoro, ma soprattutto sui lavoratori. 

E' la nuova tendenza della sicurezza. Dopo le macchine e le attrezzature, dopo le Valutazioni dei 

Rischi generiche e specifiche con le loro ricadute di interventi tecnici, organizzativi e sull'utilizzo dei  

dispositivi di protezione individuali, dopo l'introduzione dei sistemi di gestione ambientale e della 

responsabilità  amministrativa  delle  società  a  tirare  i  fili  ed  a  governare  tutti  gli  aspetti  della 

sicurezza è il momento di concentrarsi sui comportamenti. Quelli professionali, quelli  legati allo 

stile di vita e sanitari e perché no quelli motivazionali.

Parte la grande corsa all'addestramento, competenze di sicurezza da affiancare alle competenze 

professionali,  alla verifica degli  stili  di vita legati  all'uso di  alcool e sostanze psicotropiche, alla 

verifica del clima aziendale e del suo impatto sullo stress e per finire l'analisi dei comportamenti e 

la motivazione ad adottare uno stile di lavoro sicuro.
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Un seminario dedicato ad addestramento, alcool, droghe, stress da lavoro correlato e BBS per 

coinvolgere anche tecnici, medici competenti ed esperti del comportamento.

SITO WEB e NEWSLETTER

Il servizio newsletter, attivo già da anni, verrà mantenuto attivo con divulgazione di informazioni in 

merito alle novità normative e legislative in materia di Sicurezza e Prevenzione.

La mailing-list continua a mostrare un incremento degli iscritti che oggi sono arrivati a quota 1500.

Il sito web viene mantenuto costantemente aggiornato e verranno mantenuti i rapporti  con altri  

portali  (  esempio  Edilio.it,  puntosicuro.it  )  per  dare  spazio  agli  eventi  delle  Settimane  della 

Sicurezza permettendoci così di divulgare a livello nazionale le nostre attività. 
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